REGLAMENTO DEL COMITE DE OBRA PUBLICA DEL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE OCOSINGO, CHIAPAS



La Ciudadana Manuela Angélica Méndez Cruz Presidenta Municipal de Ocosingo, Chiapas; con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 82 de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas; articulos 2
y 45, fraccion |l, 57 fracciones I, VI, X y Xlll y 213 y 214 de la Ley de Desarrollo Constitucional en
Materia de Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Chiapas; y en cumplimiento al acuerdo
de cabildo tomado por el Honorable Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia 13 de

noviembre del afio 2025, segun acta numero 50/2025.

CONSIDERANDO

Que el municipio es la institucion juridica, politica y social, de caracter publico, con autoridades propias,
funciones especificas y con libre administracion de su hacienda, cuya finalidad consiste en organizar a
una comunidad en la gestion de sus intereses, proteger y fomentar los valores de la convivencia local

y prestar los servicios basicos que se requieran dentro de su territorio.

Para brindar adecuada y legitimo cumplimiento a las disposiciones y normativa aplicable se disefia el
presente Reglamento del Comité de Obra Publica para el Honorable Ayuntamiento Constitucional de
Ocosingo, Chiapas, que tiene por objeto supervisar el programa de obras y servicios, asegurando que
los procesos de contratacion de la obra publica se realice considerando las mejores condiciones
disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias adecuada

para su realizacion y ejecucion.

Esta normativa tiene como premisa coordinar, vigilar, supervisar, evaluar y controlar las medidas
necesarias para asegurar que el programa y los presupuestos de obra y servicios se ejecuten en tiempo
y forma, asi como establecer y proponer medidas para mejorar y/o corregir los procesos de

contratacion.

Por las consideraciones anteriores, este H. Ayuntamiento, ha tenido a bien expedir el siguiente:



REGLAMENTO DEL COMITE DE OBRA PUBLICA DEL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE OCOSINGO, CHIAPAS

DISPOSICIONES GENERALES

MEDIDAS DE PREVENCION PARA EVITAR EL CONTAGIO Y LA PROPAGACION DEL VIRUS
SARS-COV2 (COVID-19) U OTROS VIRUS POR CONTAGIOS RESPIRATORIOS CONTAGIOSA
CAUSADA POR EL VIRUS DE LA INFLUENZA

En el marco de las acciones a implementar por el gobierno y poblacion para hacer frente y mitigar la
epidemia causada por la enfermedad COVID-19, el Gobierno Federal y Estado, dan a conocer una
serie de acciones de reapertura ordenada, gradual y cauta con la finalidad de continuar en el cuidado
de la salud de las personas, y al mismo tiempo reactivar las actividades laborales.

OBJETIVO GENERAL

Proteger la salud de trabajadores y/o funcionarios de los servicios publicos, oficinas y areas
administrativas, adoptando medidas de prevencién, todas las medidas a seguir propuestas estan
adaptadas a las mejores practicas internacionales, con la intencién de informar, implementar y verificar
las medidas de seguridad en funcion del nivel de contagio existente, asi como a las recomendaciones
que ha establecido la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y las directrices que ha marcado la
Secretaria de Salud Federal y Estatal.

La reincorporacion laboral no implica que la epidemia esté superada. EI Comité Estatal para la
Seguridad en Salud en el Estado determinara semanalmente la semaforizacion de alerta para que se
tome las decisiones pertinentes en el ambito socioeconémico. La forma en que se atiendan las
recomendaciones sanitarias sera determinante para mantener un nivel de alerta que permita una mayor
actividad socioecondmica.

El Comité de obra publica municipal, debera contar con una persona disponible para el control de las
medidas preventivas para del COVID-19. Quien sera el (la) encargado (a) de llevar a cabo la verificacién
que las personas cumplan con el protocolo e identificar trabajadores y/o funcionarios, miembros del
comité probablemente contagiados de COVID-19 en su ambito de responsabilidad, el municipio debera
contar con kit sanitario consistente en: cubre bocas y gel antibacterial al 70% de alcohol, termémetro
para medir la temperatura y tapete sanitizante.



Los trabajadores y/o funcionarios, antes de salir de casa, deberan de tomarse la temperatura. En caso

de presentar temperatura de 37.4°C o superior, no acudira a laborar y/o sesionar cuando se les

convoque,

debera aislarse y notificar a su centro de trabajo e informar el hecho a la Secretaria de Salud

para su valoracion.

VL.
VIL.
VIIL.

XI.
XIL.
XIl.

XIV.

XV.

MEDIDAS DE PREVENCION QUE SE DEBE TOMAR

Al ingresar a la oficina tendra que ser sometido a una revision de temperaturas, en caso de
ser mayor a los 37.5° reportarla al jefe inmediato.

Al momento de ingresar a las areas de trabajo limpiarse los pies en los tapetes
desinfectantes colocados en la entrada.

Al estornudar o toser, cubrete la nariz y boca con el Angulo interno del brazo, aun si usas
cubre bocas.

Realizar la higiene de manos con agua y jabon durante al menos 30 segundos o frotando
gel base alcohol al 70%.

Usar siempre su equipo de proteccion personal (EPP). Desinfectarlo antes y después de su
uso.

Evitar el contacto con superficies u objetos que pueden estar contaminados.

Siempre lavar las manos antes de llevarlas a la cara.

Mantener distancia social de un metro y medio como minimo con el compariero de trabajo.
Evitar tocarse con las manos los ojos, la nariz y la boca.

No compartir articulos de higiene ni de alimentacion.

Evitar saludar con la mano o dar besos.

Mantener ambientes limpios y ventilados.

Limpieza y desinfeccion de los lugares de trabajo,

Realizar desinfeccién del medio de transporte.

El personal de limpieza debera atender el "Protocolo de Limpieza y Desinfeccion de
Ambientes - Covid-19" asi como. Las superficies y los objetos deben limpiarse
regularmente: escritorios, mesas, teléfonos, teclados, casilleros, dispensadores de agua,

entre otros.

MEDIDAS DE PREVENCION EN REUNIONES

Minimizar el contacto mediante el uso de correo electrénico, sitios web y videoconferencias.

Asistir al minimo de reuniones o eventos para evitar aglomeraciones.



VL

VIL.
VIIL.

Limpiar y desinfectar las superficies y objetos que se usen frecuentemente.

Proporcionar el numero e-mail y niamero de celular para recibir informacién en caso de que
algun participante resulte posteriormente sospechoso o confirmado,

Hacer uso del alcohol del al 70 % para la limpieza de manos antes de entrar a la sala de
juntas.

Proporciona gel con base de alcohol al ingreso de los participantes para la desinfeccion de
manos.

Utilizar cubre bocas durante la reunion.

No consumir alimento.

Tratar de hacer las reuniones via remonta en la medida de lo posible.

MEDIDAS DE PREVENCION PARA VISITANTES

Al ingresar a la oficina tendra que ser sometido a una revisién de temperaturas, en caso de
ser mayor a los 37.52. se le negara el acceso.

Aplicar gel antibacterial en la recepcion antes de tener cualquier contacto con personas.
Mantener una distancia de 1.5 metros con la persona que visites y mantener su cubre bocas
en todo momento.

Al momento de ingresar a las éareas de trabajo, limpiarse los pies en los tapetes
desinfectantes colocados en la entrada.

Evitar saludar con contacto fisico a cualquier persona de la oficina.

CODIGO DE NO DISCRIMINACION

Este indica el comportamiento que debe seguir él y los funcionarios y empleados del gobierno

municipal,

en relacion con companeros de trabajo y ciudadania en general. El cédigo debe:

Mantener la confidencialidad de la informacién de los empleados y/o funcionario sobre su
estado de salud

Proteger al personal contra la discriminacién y el estigma social, y

Promover la confianza para reportar sintomas de sospecha de COVID-19

Debido a las repercusiones en el trabajo ocasionadas por el Coronavirus, es necesario
establecer estrategias y acciones que permitan a los centros laborales romper la cadena de
trasmisién y garantizar la continuidad de sus actividades.



CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento interno regula la organizacién y funcionamiento del Comité de Obra
Publica del Municipio de Ocosingo, Chiapas; que tienen por objeto garantizar la legalidad y

transparencia en la adjudicacion de los contratos de obra publica del Municipio de Ocosingo;

Articulo 2.- Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico y tienen por objeto regular
el Dictamen y Fallo sobre los econdmicos, técnicos y legales de las proposiciones que participen,
ya sea por Licitacion publica, Invitacion restringida a tres o mas personal, y Adjudicacion directa en
estricto apego al articulo 40 de la Ley de Obra Publica del Estado de Chiapas, convocadas por la
Direccion de Obras Publicas Municipal de Ocosingo, Chiapas; el sentido del andlisis y resolucion sera
necesariamente el de adjudicar los Contratos de Obra Publica o en su caso el de declarar desiertos los
concursos

Articulo 3.- La Aplicacion del presente Reglamento compete al Comité de Obra Publica del Municipio
de Ocosingo, Chiapas.

Articulo 4.- En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Obra Publica del Estado de Chiapas, se crea
el Comité Interior de Obra Publica del Municipio de Ocosingo, Chiapas, cuya integracién, atribuciones y
funcionamiento senala el presente reglamento, a fin de asegurar que la contratacién de la obra publica
se realiza considerando las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad,

financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes para su realizacion.

El Comité, tendra como domicilio legal las instalaciones ubicadas en palacio municipal s/n colonia centro
CP. 29140 de Ocosingo, Chiapas.

Articulo 5.- Para los efectos de este Reglamento se considera como Obra Publica la que a continuacién
se indica, adjudicAndose mediante los procesos de Licitacion Publica, Invitacién restringida a tres o
mas personas, y Adjudicacion Directa; y que necesariamente se ejecutara con cargo a las partidas de
Obra Publica del Presupuesto de Egresos del Municipio:

. Los trabajos que tengan por objeto crear, construir, conservar, demoler o modificarinmuebles
o infraestructuras que por su naturaleza o disposicion de Ley se destinen a un servicio
publico o al uso comun. Estos trabajos deberan ser congruentes con las disposiciones



legales relativas a la planeacién, ordenacion y regularizacion del Desarrollo Urbano.

Il. Todos Ilos trabajos relacionados con Ila investigacién, consultoria y asesoria
especializada, estudios técnicos de pre inversién y proyectos, asi como de direccion o
supervision, para cualquiera de las fases de la Obra Publica.

Articulo 6.- Para los efectos del presente reglamento, se entendera por:
I. Ley: la Ley de Obra Publica del Estado de Chiapas.
Il. Comité: El Comité de Obra Publica del Municipio de Ocosingo, Chiapas.

lll. Dependencia Ejecutora: La Direccion de Obras Publicas Municipal.

Articulo 7.- Lo no previsto por el presente reglamento se aplicara supletoriamente la Ley de Obra
Publica del Estado de Chiapas.

CAPIiTULO Il
DE LA INTEGRACION DEL COMITE Y LAS ATRIBUCIONES DE SUS INTEGRANTES

Articulo 8.- Los integrantes del Comité de Obra Publica, deberan intervenir en todos y cada uno de los
actos correspondientes a los procesos de licitacion. El presidente del Comité de Obra Publica debera
comunicar a los integrantes las fechas y horas de los actos sefialados. Los integrantes del Comité de
Obra Publica o sus representantes, tendran la obligacion de suscribir las actas correspondientes a los
actos de apertura y fallo en los que participen.

Articulo 9.- Son facultades del Comité de Obra Publica:
. Convocar, recibir, estudiar, analizar, dictaminar y emitir el fallo correspondiente de las
propuestas recibidas en cada licitacion de Obra Publica, en base a la convocatoria que para
tal efecto sea expedida.

Articulo 10.- Para el cumplimiento de sus funciones, el Comité estara conformado de la siguiente
forma:
l. Con el caracter de miembros permanentes:
a) Un Presidente: Presidente Municipal.
b) Un vicepresidente: Sindico Municipal;
c) Un Secretario Técnico: Director de Obras Publicas;



Vocales:
1)
2)
Asesor:
1)

Primer Regidor Municipal,
El Tesorero Municipal,

El Contralor Interno Municipal.

Los miembros permanentes del Comité podran acreditar, en cada caso justificado, a un servidor publico

del nivel jerarquico inferior para que los represente en las sesiones del comité y solo podran participar

en ausencia del titular.

Il.
a)

b)

c)

No habran invitados externos a la sesién del comité:

A solicitud de cualquiera de los miembros o asesores del comité y la aprobacion
del presidente, se podra invitar a las sesiones a las personas cuya intervencién se
estime necesaria para aclarar aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra
naturaleza relacionados con los asuntos sometidos a la consideracion del comité,
quienes tendran el caracter de invitados, participaran con voz, pero sin voto y sélo
permaneceran en la sesion durante la presentacion y discusion del tema para el cual
fueron invitados.

Los invitados que emitan su opinién técnica en las diversas disciplinas que puedan
resultar como tema de discusion, de acuerdo a las caracteristicas, magnitud,
complejidad o especialidad técnica de la obra publica que se pretenda contratar.

Los demas que acuerde el Comité.

Articulo 11.- El presidente, el vicepresidente y los Vocales tendran derecho a voz y voto; el secretario

técnico Unicamente a voz.

Articulo 12.- Los integrantes del Comité, deberan excusarse de intervenir en todos aquellos asuntos

previstos en la Ley de Obra Publica del Estado de Chiapas, y la Ley de Obra Publica del Estado de

Chiapas y otros servicios relacionados con las mismas.

Articulo 13.- Corresponde al presidente:

Il.
1.
Iv.

Representar al Comité y conducir las sesiones del Comité;
Convocar a sesiones por conducto del secretario técnico;
Dirigir los debates en las sesiones del Comité y someter a votacion los asuntos, una

vez que considere que los mismos han sido suficientemente discutidos;



V.

VL

Emitir su voto en los asuntos tratados en el Comité y en caso de empate, otorgar el
voto de calidad; y
Las demas que expresamente le asigne la Ley o el Comité, mediante acuerdo.

Articulo 14.- Corresponde al vicepresidente, en ausencia del presidente, ejercer las atribuciones del

presidente indicadas en el Articulo 13° de este Reglamento.

Articulo 15.- Corresponde al secretario técnico:

VL
VILI.
VIIL.

IX.
X.

XI.
XIL.

Elaborar el orden del dia para cada sesion;

Convocar a los integrantes del Comité a las sesiones, a peticion del presidente. Asistir
a las sesiones y fungir como secretario de las mismas;

Elaborar los cuadros comparativos correspondientes, los andlisis y todos los
documentos necesarios para una adecuada toma de decisiones por parte del Comiteé;
Intervenir en las discusiones a fin de ilustrar el juicio del Comité.

Elaborar el acta de los acuerdos definitivos tomados por el Comité;

Elaborar el Dictamen por obra que corresponda;

Comunicar por escrito a quien corresponda los acuerdos tomados por el Comité;
Someter al acuerdo del presidente del comité, el despacho de los asuntos de su
competencia;

Informar al Comité sobre el cumplimiento de los acuerdos tomados en sus sesiones;
Informar a la contraloria, dentro de quince dias habiles siguientes, los acuerdos,
resoluciones y fallos que emita el Comité;

Emitir las observaciones a que haya lugar, derivada de las propuestas presentadas; y
Las demas que expresamente le asigne la Ley o el Comité, mediante acuerdo.

Articulo 16.- El secretario técnico informara trimestralmente al comité los resultados de la gestion del

comité y de la contratacién de obras y servicios realizados en el Ayuntamiento Municipal de Ocosingo,

Chiapas.

Articulo 17.- Corresponde a los vocales:

L
Il.
il
Iv.

Asistir a las sesiones del Comité;
Participar en las deliberaciones del mismo;
Emitir su voto; y

Las demas que acuerde el Comité.



CAPITULO Il
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

Articulo 18.- El Comité quedara legalmente instalado con la asistencia de la mayoria de los integrantes
con derecho a voz y voto, siendo indispensable la presencia de su presidente o su vicepresidente en
ausencia del primero.

El comité podra designar a uno o mas servidores publicos para que en su representacion lleven a
cabo los actos de presentacién y apertura de propuestas, el analisis técnico y econdmico de la
propuesta y demas actos de tramite en el procedimiento de contratacién, con excepcion del acto de
fallo, el que invariablemente sera resuelto por el comité.

Articulo 19.- El comité es un 6rgano de sesién permanente, por lo que sus integrantes se reuniran
cada vez que sean convocados por el presidente en los términos del presente reglamento, cuando
existan asuntos de su competencia que se sometan a su consideracion, dandoles a conocer la
informacion necesaria sobre los mismos.

Articulo 20.- Las sesiones del comité se celebraran en los términos siguientes:

L. Tendran verificativo el dia y la hora para las que sean convocadas.

1l Las decisiones se tomaran por mayoria de los miembros presentes con derecho a
voto, debiendo indicarse en el acta de la sesion el sentido del voto de cada uno de sus
miembros, excepto en los casos que la decisidon sea unanime. En caso de empate, quien
presida tendra el voto de calidad para tomar la determinacién correspondiente;

Ml En ausencia del presidente del comité o de su suplente designado por el mismos, las
reuniones no podran llevarse a cabo;

Iv. Los asuntos que se sometan a consideracion del comité, deberan presentarse a través
de un documento, el cual debera contener los datos siguientes:

a) La informacion resumida del asunto que se propone sea analizada, o bien, la
descripcion genérica de las obras o servicios que pretendan contratar, asi como su
monto presupuestado.

b) La justificacion y la fundamentacion legal para poder llevar a cabo el
procedimiento de contratacién senalado en el Articulo 41,42y 72 de la Ley de Obra
Publica del Estado de Chiapas y otros servicios relacionados con las mismas.
Debiendo anexar el dictamen a que hace referencia el penultimo parrafo de dicho
Articulo.

¢) Laindicacién de ladocumentacion soporte que se adjunte para cada asunto, dentrode



la cual debera considerarse la que acredite la existencia de la suficiencia
presupuestaria, y;
d) Los demas que se consideren relevantes.

V. Una vez que el asunto sea analizado y dictaminado por el comité, el documento que se

refiera a la fraccion anterior, debera ser firmado por cada asistente con derecho a voto;

VL. De cada sesion del comité se debera elaborar acta en la que conste su desarrollo

y las resoluciones o fallos que se emitan, sera firmada por los asistentes con derecho a

voto, que hubieren intervenido en ella, misma que se aprobara en la reunién ordinaria
inmediata posterior; e

VIL. Invariablemente se deberan incluir en el orden del dia, un punto correspondiente al

seguimiento de acuerdos emitidos en las reuniones anteriores y otro de asuntos

generales en el cual sélo podra incluirse asuntos de caracter informativo.

Articulo 21.- La convocatoria para las sesiones debera hacerse por escrito firmada por el presidente o
por el vicepresidente en ausencia del primero, la que debera contener el orden del dia.

Articulo 22.- El comité al emitir los fallos de adjudicacién, cuidara que se obtengan las mejores
condiciones técnicas y econdmicas, que garanticen la plena realizacion de la obra publica en
beneficio del Municipio de Ocosingo, Chiapas. Bajo su estricta responsabilidad promovera que exista
transparencia, imparcialidad y honestidad en todos los procedimientos para adjudicar una obra.

Articulo 23.- El comité acordara la adjudicacion directa de los Contratos de Obra Publica, con base a
lo dispuesto en la Ley.

Articulo 24.- El comité no podra validar sobre hechos consumados, con excepcion de los asuntos que
tengan su origen en causas de fuerza mayor o casos fortuitos debidamente acreditados en la solicitud
del asunto que se someta a consideracion.

CAPITULO IV
DEL DICTAMEN

Articulo 25.- La dependencia ejecutora del Honorable Ayuntamiento de Ocosingo, Chiapas, solicitara
por escrito al comité, que dictamine sobre la adjudicacion de la obra por ejecutar, presentando:



a) Oficio de aprobacion de la obra y/o de los recursos, en su caso;
b) Expediente técnico;

c) Capacidad técnica;

d) Propuestas analizadas y evaluadas por la convocante;

e) Los sobres de todas y cada una de las propuestas presentadas; y

f) Los demas elementos que considere necesarios.

Articulo 26.- la informacion y documentacion que se someta a consideracion del Comité sera de la

exclusiva responsabilidad del area que las formule.

Articulo 27.- EI Comité recepcionara, seleccionara y analizara las propuestas de Contratacién de
Obras que formulen las dependencias de este Honorable Ayuntamiento, verificando en cada caso los
sefalamientos que sobre la materia establece la Ley.

Articulo 28.- El comité verificara en cada caso, que el contratista designado para ejecutar la obra, este
debidamente registrado en el padron de contratistas del Honorable Ayuntamiento de Ocosingo,
Chiapas y que no tengan ninguna irregularidad en su expediente. Podra revisar la documentacion
presentada en la propuesta respectiva, comparandola contra sus propios registros para su valoracion.

Articulo 29.- En cada caso y después de analizar la propuesta presentada, el Comité dictaminara
el fallo correspondiente mismo que servira de base para la adjudicacién del contrato que realizara la
convocante de conformidad con lo sefialado por la Ley.

Articulo 30.- El fallo del comité, asi como cualquier acto del procedimiento de contratacién podra ser
recurrible en términos de la Ley

Articulo 31.- Los asuntos no considerados en el presente reglamento podran resolverse en las
sesiones del Comité y se asentaran en el libro de actas, entendiéndose aplicables en forma inmediata.
CAPITULO V

DE LAS SANCIONES

Articulo 32.- ElI comité de Obra Publica, procurara que la asignacién y la contratacién de la
Obra Publica Municipal, sea ejecutada de acuerdo a los lineamientos establecidos en el presente



Reglamento, asi como los codigos, leyes y reglamentos aplicables a la materia, vigentes para el
Municipio, Estado y Federacion.

Articulo 33.- Los actos que se lleven a cabo en contravencion de las disposiciones contenidas en este
ordenamiento, seran nulos de pleno derecho.
Articulo 34.- Alos infractores del presente reglamento, se les impondran las siguientes sanciones:
L. Si se trata de servidores publicos, se aplicaran las sanciones correspondientes
marcadas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas.
Il Si el infractor no tiene el caracter de servidor publico, se le impondran las sanciones
que se prevén en los Reglamentos Municipales y demas ordenamientos aplicables, sin

perjuicio, en su caso de las responsabilidades civiles y/o penales que puedan existir.

Articulo 35.- Las infracciones al contenido del presente reglamento daran lugar a las siguientes
sanciones:
. Extrafnamiento por escrito;
ll. Pérdida del derecho de membresia tratdndose de representantes de los sectores
privado; y
lll. Las que senale la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Chiapas tratandose de miembros del Comité que tienen ese caracter.

Articulo 36.- Las reformas y adiciones al presente reglamento deberan conocerse expresamente en el
Libro de Actas, pudiendo ser difundida con la debida publicidad.

TRANSITORIOS

Articulo primero. - El presente “Reglamento del Comité de Obra Publica del H. Ayuntamiento
Constitucional de Ocosingo, Chiapas”, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial.

Articulo segundo. - Se derogan las disposiciones Legales Municipales, de igual o menor jerarquia,
que se opongan a los preceptos de este Reglamento.

Articulo tercero. - Se instruye a las areas administrativas del Gobierno Municipal, para que, en el
ambito de sus respectivas competencias, lleven a cabo las acciones y adecuaciones que sean
necesarias para el cumplimiento de lo ordenado en el presente Reglamento.



Articulo cuarto. - En términos del articulo 95 de la Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de
Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Chiapas vigente en el estado, y las determinaciones
de este Honorable Ayuntamiento, remitase copia certificada del presente reglamento, a la Direccion del
Periodico Oficial del Estado, para su difusion y conocimiento. El presidente municipal dispondra se
publique, circule y se le dé debido cumplimiento.

De conformidad con el articulo 57 fracciones |, X'y Xlll de la Ley de Desarrollo Constitucional en Materia
de Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Chiapas, promulgo el presente “Reglamento del
Comité de Obra Publica del H. Ayuntamiento Constitucional de Ocosingo, Chiapas”, en la Presidencia
del Ayuntamiento de este Municipio.

Dado en la Sala de Sesiones de Cabildo del Palacio Municipal de Ocosingo, Chiapas, a los 13 dias del
mes de noviembre del afio 2025

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE OCOSINGO, CHIAPAS
2024-2027

Dra. Manuela Angelica Méndez Cruz
Presidenta Municipal

Lic. Ricardo Eliezer Solorzano Lopez
Sindico Municipal

C. Shirley Cristal Aguilar Ballinas C. Isaias Lopez Gomez

Primer Regidor Segundo Regidor



C. Reyna Cruz Toledo
Tercer Regidor

C. Marina Madai Toledo Lorenzo
Quinto Regidor

C. Yesenia Guadalupe Arguello
Loépez
Regidor Plurinominal

C. Beatriz Adriana Gémez Ruiz
Regidor Plurinominal

C. Elias Hernandez Moreno
Cuarto Regidor

C. Esquivel Cruz Gonzalez
Sexto Regidor

C. Antonio Méndez Izquierdo
Regidor Plurinominal

C. Cesar Amilcar Cancino Canas
Secretario Municipal

Estas firmas corresponden al “Reglamento del Comité de Obra Publica del H. Ayuntamiento

Constitucional de Ocosingo, Chiapas”.



